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SURAMERICANA S.A.

ASUNTO: Cambio de Representantes Legales

FECHA: 23 de febrero de 2018

En cumplimiento de los deberes de divulgacion de informacién relevante,
Suramericana S.A. se permite informar que Liliana Espinal formalizé su renuncia
como Vicepresidente de Talento Humano de la Compafia, culminando su etapa
laboral a partir del 31 de marzo. Suramericana hace publica su gratitud y
reconocimiento por el gran legado construido por Liliana a través de su ejercicio
profesional.

Sergio Pérez, actual Vicepresidente de Centroamérica y El Caribe, asumira el cargo
de Vicepresidente de Talento Humano a partir del 1ro. de abril. Sergio cuenta con
30 afios de trayectoria laboral en la organizacién y un amplio conocimiento del
negocio. Por su parte, la Vicepresidencia de Centroamérica y El Caribe sera
suprimida y los Presidentes de El Salvador, Panamé y Republica Dominicana
seguiran bajo la direcciéon de la Presidencia de Suramericana S.A.

Acerca de Suramericana S.A.

Con més de 73 afios de experiencia, Suramericana S.A. es una compafiia especializada en
la industria de seguros y gestion de tendencias y riesgos. Es filial del Grupo SURA (81.1%)
y cuenta también con el respaldo, como accionista, de la reaseguradora alemana Munich
Re (18.9%). La Compaiiia se presenta a los clientes con la marca SURA, con un completo
portafolio de soluciones en seguros y gestion integral de tendencias y riesgos.

Suramericana completa hoy operaciones en 9 paises de América Latina (Colombia, Chile,
México, Argentina, Brasil, Uruguay, Panama, Republica Dominicana y El Salvador),
llegando a un total de 16,6 millones de clientes.
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In compliance with the duty to disclose relevant information, Suramericana S.A.
hereby announces that Liliana Espinal has informed her retirement as Human
Resources Vice-president, effective from March 315t, 2018. Suramericana expresses
its gratitude and recognition for the great legacy built by Liliana through her
professional practice.

Sergio Pérez, with more than 30 years of experience within the Organization and a
vast knowledge of the insurance business and currently Vice-president for Centro
América and the Caribbean, will assume as Human Resources Vice-president from
April 1, 2018. Thereinafter, the Vice-presidency for Centro América and the
Caribbean will be removed from Suramericana’s structure and the CEO’s from El
Salvador, Panama and Dominican Republic will report to Suramericana’s CEO.

About Suramericana S.A.

With over 73 years of experience, Suramericana S.A. is a leading insurance and trend/risk
management company. While being a subsidiary of Grupo SURA (with an ownership interest
of 81.1%) it also receives the support and backing of its other shareholder, the German
reinsurance firm Munich Re, (holding the remaining 18.9% stake). The Company provides
comprehensive care for its clients with its SURA brand of insurance and trend/risk
management solutions.

Suramericana is now present in a total of 9 Latin American countries (Colombia, Chile,
Mexico, Argentina, Brazil, Uruguay, Panama, the Dominican Republic and El Salvador),
attending a total of 16,6 million clients.



